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DATOS XERAIS

OBRADOIRO N¢

TITULAR DO OBRADOIRO

DNI DO TITULAR

NOME COMERCIAL

TELEFONO

E-MAIL

WEB OU REDES SOCIAIS

ACTIVIDADE ARTESANAL

NOME DO APRENDIZ

TITULACION DO APRENDIZ

DURACION DO PERIODO
FORMATIVO (MESES)

FASES EN QUE SE DIVIDE
(NUMERO)

ELECCION DA DURACION E XORNADA DIARIA®

Xustifique a idoneidade da eleccion da duracion da bolsa (6 meses, 8 meses, 12 meses...) e da
xornada (40 horas, 20 horas) en relacion co oficio que se vai transmitir.

MEDIOS MATERIAIS

Explique onde se desenvolverd o programa, en que lugar especifico estard ubicado o bolseiro-
aprendiz, e cantas horas da xornada diaria adicaralle de ensino.

ESTRUTURA DE TRABALLO DIARIO

Indique a planificaciéon dun dia de traballo, tendo en conta a xornada diaria.

1.- PARA A VALIDACION DO PRESENTE PROGRAMA, QUE SE PRESENTA XUNTO COA SOLICITUDE DE
SUBVENCION, E OBRIGATORIO PRESENTAR UN MODELO DE PARTE DIARIO DE ASISTENCIA DE ENTRADA
E SAIDA, TAL E COMO ESTABLECE O ARTIGO 19 DA ORDE.
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OBXECTIVOS, FASES E COMPETENCIAS

OBXECTIVOS XERAIS

Enumeracion e descricion dos obxectivos xerais que se pretenden acadar con este programa.
Adapte ao seu oficio e dindmica de traballo a informacion que vai a subministrar neste punto.
¢Ata onde cre que a transmision pode ser efectiva?

COMPETENCIAS QUE SE VAN TRANSMITIR

Indique de forma concreta as técnicas ou capacitacions que se van ensinar durante a duracion
da bolsa. ¢Que grao de capacitacion poderd acadar o aprendiz en caso de cumprir
satisfactoriamente os obxectivos?

FASES TEMPORAIS NAS QUE SE DIVIDIRA O PERIODO

Indique a duracion exacta de cada fase, e nomee un obxectivo de forma sintética, que se
pretende acadar en cada unha.

Fase 1:
Fase 2:
Fase 3:

ACTIVIDADES QUE SE REALIZARAN EN CADA FASE DA FORMACION

O artesan debe sinalar en cada fase:
v Actividades que se pretenden levar a cabo durante ese periodo, pormenorizadas
por tarefas concretas.
v Duracion estimada da actividade.
Obxectivos intermedios que se pretenden acadar.
v Indicadores empregados: Por exemplo, nimero de pezas/dia, ensaios de

AN
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éxito/semana, numero de intentos/hora, etc. Adapte os indicadores ao seu oficio e
dinamica de traballo.
v Avaliacidn.

A continuacion, amdsase un exemplo dunha fase do programa, que vostede debera adaptar
4 sua proposta formativa. Pode elixir ou cambiar o sistema de avaliacion ou a estrutura de
actividade como mellor se adapte ao seu oficio:

Fase 1:
ACTIVIDADE DURACION OBXECTIVOS INDICADORES AVALIACION
INTERMEDIOS (efxa un dos seguntes
sistemas de avaliacion)
ACTIVIDADE 1: x horas 1) a) (0-10)
2) b) (Apto — Non apto)
Tarefa 1 XX minutos 3) c) (Suspenso/aprobado/notab
Tarefa 2 Xx minutos d) le/sobresainte)
Tarefa 3 XX minutos (Necesita
mellorar/Aprobado)
ACTIVIDADE 2: X minutos 1) a) 0-10)
2) b) (Apto — Non apto)
Tarefa 1 X minutos 3) <) (Suspenso/aprobado/notab
Tarefa 2 X minutos d) le/sobresainte)
(Necesita
mellorar/Aprobado)
Fase 2:
Fase 3:

INDICADORES

Enumere todos indicadores que o titor empregara, sinalados no anterior cadro:
a)
b)
c)
d)
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OBXECTIVOS INTERMEDIOS E FINAIS (s6 cubrir no momento de xustificacion da subvencion,
no prazo dun mes ao rematar o proceso formativo)

Trdtase de recoller a informacion obtida por fases.
Indique en cada fase, d vista dos indicadores empregados, se se acadaron os obxectivos intermedios desa fase e

xustifique como se acadaron (fotografias, rexistros).

Despois, debe agrupar os obxectivos intermedios e xustificar como estes, en parte ou no seu conxunto, conducen a
acadar os obxectivos xerais marcados no cadro correspondente. E posible que todos os obxectivos intermedios
leven a un sé obxectivo xeral, ou que varios obxectivos intermedios leven a varios obxectivos xerais. Adapte ao seu

oficio e dindmica de traballo a informacion recollida.
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